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[VADAS

Bendrové ,Forever Living Products International, Inc.“ (FLP)
skatina ir remia savo prekiy naudojima ir mazmening prekyba
jomis per nepriklausomus platintojus (toliau , Distributorius®)
visame pasaulyje. UAB ,Forever Living Products Baltics“ (FLP
Baltics) — tai viena i§ dukteriniy FLP jmoniu, kuri per Distri-
butorius platina FLP produktus Baltijos Salyse. Bendrové sutie-
kia savo Distributoriams auksc¢iausios kokybés produktus ir
motyvuojantj marketingo plana. FLP sudaro Distributoriams
ir klientams galimybe pagerinti savo gyvenimo kokybe naudo-
jant FLP prekes, ir suteikia lygias galimybes | s¢kme kiekvie-
nam, pasiryzusiam tinkamai dalyvauti programoje. Skirtingai
nuo kitokiy verslo galimybiu, FLP distributoriai susiduria su
maza finansine rizika, nes $iam verslui nereikalingos kapitalo
investicijos, ir bendrové taiko prekiy supirkimo politika.

Bendrové neteigia, kad Distributorius pasieks finansinés sékmés
nieko nedirbdamas arba pasikliaudamas tik kity pastangomis.
Pajamos dirbant su FLP priklauso nuo prekiy pardavimo.
Distributorius yra nepriklausomas verslininkas ir jo sékmeé
priklauso nuo jo asmeniniy pastangu.

FLP turi ilga s¢kmés istorija. Pagrindinis FLP marketingo
plano tikslas yra skatinti vartotojus pirkti ir naudoti bendrovés
aukstos kokybés produktus. Distributoriaus tikslas yra sukurti
pardavimo organizacija, per kuriag vartotojai baty skatinami
pirkti ir naudoti bendrovés prekes.

Nepriklausomi Distributoriai visuose FLP marketingo plano
lygiuose yra skatinami kiekviena ménesj vykdyti mazmening
prekyba. Sékmingai dirbantys Distributoriai savo veiklai reika-
lingy Ziniy jgyja lankydami mokymus ir susirinkimus, rapinasi
savo mazmenos pirkéjais ir kviecia kitus Zmones jsijungti j FLP
veikla.

2.1.

2.2.

2.3.

2.3.1.

2.4.

2.5.

2.5.1.

2.6.

2.7.

TERMINAI

Bet kuris asmuo, perkantis preke savo asmeniniam nau-

dojimui, yra ,mazmenos pirkéjas®.

»Kreditas“ — tai matavimo vienetas, skirtas apskai¢iuoti
distributoriy, pasiekimus, i$mokamus bonusus, premijas
ir uzdirbtus paskatinimus, numatytus FLP marketingo
plane. Vienas kreditas (toliau ,,CC*) suteikiamas, kai i§
bendrovés nuperkama prekiy uz $esis $imtus keturias-
dedimt penkis litus (645 Lt) didmenine kaina (PVM

iskaiciuotas).

,Distributorius“ — asmuo, ne jaunesnis kaip 18 m.
amziaus, uzpildes ir pasira$es Distributoriaus Pareiski-
ma, kuris buvo uZregistruotas bendrovés biure. Distri-
butorius perka prekes tiesiogiai i§ bendrovés.

Distributoriaus pareiékimas yra registruojamas tik su
produkty, uzsakymu.

,Naujas Distributorius“ — Siame lygyje Distributorius

yra tol, kol nepasiekia Assistant Supervisor lygio.

»Aktyvus Distributorius“ — tai Distributorius, kuris
turi ne maziau kaip keturis CC Asmeniniy pardavimy,
per ménesj savo namy $alyje, i§ kuriy bent vieng CC
nuperka jis pats. Aktyvaus Distributoriaus statusas

nustatomas kiekviena ménesi.

,Asmeniniai pardavimai“ — tai paties Distributoriaus
pirkimai arba jo asmeniskai sponsoriauty Naujy Distri-

butoriy pirkimai.

Distributoriaus “namy $alis“ yra ta $alis, kurioje yra jo
nuolatiné gyvenamoji vieta. Namy Salyje Manager turi
bati Aktyvus, jei nori gauti Grupés bonusus ir Lyderio
bonusus. Jei distributorius nori keisti savo namy $alj,
jis turi pranesti apie tai savo namy Salies FLP biurui ir
pateikti praSyma dél gyvenamosios vietos pakeitimo.

LAptarnaujanti $alis” yra FLP grupés jmoné, tvarkanti
vienos ar keliy $aliy duomeny baze, kurioje yra apskai-
¢iuojama distributoriy pakilimas | rinkodaros plano

aukstesnj lygj, bonusai ir kvalifikaciju rezultatai.



3.1.

3.2.

GARANTIJOS, PREKIU GRAZINIMAS
IR SUPIRKIMAS

Jeigu jstatymai nenustato kitaip, taikomi $ie Zemiau
nurodyti laikotarpiai.

FLP uZtikrina gerg kokybe ir garantuoja, kad bendrovés
prekés neturi defekty ir atitinka standartus. Visoms
FLP prekéms, iSskyrus literatiirg ir reklamos priemones,
taikomas trisdedimties (30) dieny, garantinis laikotarpis

nuo pirkimo dienos.

Mazmenos pirkéjai

3.3.

3.4.

Mazmenos pirkéjams suteikiama 100% garantija. Per
trisdesimt (30) dieny nuo pirkimo dienos mazmenos
pirkéjas gali (a) isigyti nauja preke vietoj bet kokios
defekty turincios prekés arba (b) atsisakyti pirkinio,
grazinti preke ir gauti visg sumokétg suma. Visais atve-
jais | pirkimo viet reikia pateikti atitinkama pranesima,
pirkimo datos jrodymus ir grazinti preke per nustatyta
terming. FLP pasilieka teis¢ atmesti pakartotinus grazi-

nimus.

Kai FLP prekiy jsigyjama i§ Distributoriaus, toks Distri-
butorius yra visy pirma atsakingas pakeisti prekes arba
grazinti pinigus. Kilus gin¢ui, FLP Baltics issiaiSkina
fakeus ir i§sprendzia klausima. Jeigu uz preke sumokétus
pinigus kompensuoja FLP Baltics, Distributorius turi
sumoketi tokig pat suma FLP Baltics.

Grazinimo ir supirkimo tvarka, taikoma Distributoriams

3.5.

Per atitinkamus nurodytus garantijos terminus FLP
Baltics pakeis defekty turincias prekes ar nepatenkinto
mazmenos pirkéjo Distributoriui graZintas prekes nau-
jomis. Tokiam graZinimui turi bati pateiktas savalaikio
prekés pirkimo jrodymas. Norédamas pakeisti mazme-
nos pirkéjo grazinta preke, Distributorius turi parasyti
rastiSka praSyma pakeisti grazinta preke, pateikti prekeés
pardavima mazmenos pirkéjui patvirtinantj pardavimo
kvita, kurio antroje puséje mazmenos pirkéjas pasiraso,
kad jam sugrazinta uz preke sumokéta suma, ir graZinta
preke arba jos pakuote. Pirkinj grazinanti $alis turi bati
tokia preke jsigijusi. Pakartotini prekiy grazinimai i§ ty
paciy asmeny nebus priimami.

3.6.

3.7.

FLP Baltics supirks visas neparduotas, tinkamas parduoti
FLP prekes (iSskyrus literatira), kurios buvo nupirktos
per paskutinius dvylika (12) ménesiy, i$ Distributoriaus,
nutraukusio veiklg FLP. Toks supirkimas atlickamas tuo-
met, kai Distributorius ra$tu prane$a FLP Baltics apie
savo veiklos nutraukimg ir visy su tuo susijusiy teisiy
atsisakyma. Tokiu atveju veiklg nutraukiantis Distribu-
torius turi uzpildyti Prekiy grazinimo forma ir graZint
prekes, uz kurias praso grazinti pinigus. Jei graZinamos
prekeés buvo pirktos uz kaing Naujam distributoriui, pel-
nas nuo naujo distributoriaus pirkimy bus i$skaic¢iuotas
i$ sponsoriaus, ir jei grazinamy prekiy verté yra daugiau
kaip 1 CC, visi uz grazinamas prekes gauti bonusai ir CC
bus i$skaiciuoti i§ aukstesnés grandies Distributoriy. Jei
CC buvo panaudoti Distributoriui ar aukstesnés grandies
Distributoriams pakilti j aukstesnj lygj, tie pakilimai bus
perskaiciuoti atimant atitinkamus CC, kad nustatyti, ar
pakilimas j aukstesnj lygi islieka galioti. Jei veikla nutrau-
kiantis Distributorius grazina vieng i§ FLP parduodamy
kombinuoty rinkiniy, kuriame tritksta kokios nors pre-
kés, tai Distributoriui graZinama pinigy suma apskaiciuo-
jama taip, lyg baty grazintas pilnas rinkinys ir i$ tos sumos
yra atimama negrazinty prekiy didmeniné¢ kaina. Patikri-
nus visus reikalingus faktus, Distributoriui j jo nurodyta
banko saskaita bus pervesta suma, lygi jo sumokétai sumai
uz grazinamas prekes, atsizvelgiant j nuostatas dél grazina-
mo rinkinio, atémus Distributoriaus gautus uz $iy prekiy,
pirkima bonusus, atémus prekiy siuntimo ilaidas ir kitas
susijusias sanaudas ar galimg Zalos atlyginima dél netin-
kamo veiklg nutraukian¢io Distributoriaus elgesio. FLP
Baltics iSbrauks Distributoriy i Rinkodaros plano, ir visa

jo Zemesnés grandies organizacija pereis jo sponsoriui.

Supirkimo tvarka yra skirta jpareigoti sponsoriy ir ben-
drove uztikrinti, kad sponsoriaujamas Distributorius pre-
kes pirkty protingai. Distributoriai negali pirkti daugiau
prekiy, negu gali panaudoti savo verslui ir asmeniniams
tikslams. Sponsorius turi patarti Distributoriui, kad jis
pirkey tik tiek prekiy, kiek jy reikia esamiems pardavimy
poreikiams patenkinti, o papildomuy prekiy pirkty tik
po to, kai 75% turimy, prekiy yra parduota, panaudota
ar realizuota kitu badu. Prekiy, anks¢iau paminéty kaip
parduotos, panaudotos ar realizuotos, negalima véliau
grazinti pagal auks$¢iau apradyt supirkimo tvarka.



BONUSU STRUKTURA

Rinkodaros planas

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

4.6.

Manager
120 cc
18%
D Asmeniniai bonusai
Assistant
D Grupés bonusai Manager I -
75¢cc| 13%
5%
Supervisor |
25 cc
8%
5% 10%
Assistant |
Supervisor
2cc 5%
0, 0, 139
Naujas Distributorius 3% 8% 3%

Asmeniniai bonusai (AB) — tai bonusai, skai¢iuojami
nuo Distributoriaus Asmeniniy pardavimy (t.y. Distri-
butoriaus pirkimai ir jo asmeniskai sponsoriauty Naujy
Distributoriy pirkimai).

Grupés bonusai (GB) — tai bonusai, skai¢iuojami nuo
Distributoriaus asmeniskai sponsoriauty Assistant
Supervisor, Supervisor ir Assistant Manager asmeniniy
ir juy grupiy pardavimuy,.

Naujas Distributorius - $iame lygyje AB nemokami.
Assistant Supervisor - 5% AB nuo visy Asmeniniy
pardavimy.
- $iame lygyje GB nemokami.

Supervisor - 8 % AB nuo visy Asmeniniy
pardavimy.

- 3% GB nuo visy asmeniskai
sponsoriauty Assistant Super-
visor ir jy grupiy pardavimuy.

Assistant Manager - 13%. AB nuo visy Asmeniniy
pardavimy.

- 5% GB nuo visy asmeniskai
sponsoriauty Supervisor ir ju
grupiy pardavimuy.

- 8% GB nuo visy Asmeniskai
sponsoriauty Assistant Super-

visor ir jy grupiy pardavimuy,.

4.7.

4.8.

4.8.1.

4.9.

4.9.1.

4.10.

Manager - 18% AB nuo visy Asmeniniy
pardavimy.

- 5% GB nuo visy asmeniskai
sponsoriauty Assistant Mana-
ger ir jy grupiy pardavimuy.

- 10% GB nuo visy asmeniskai
sponsoriauty Supervisor ir ju
grupiy pardavimu,.

- 13% GB nuo visy asmeniskai
sponsoriauty Assistant Super-
visor ir jy grupiy pardavimuy,.

Naujas Distributorius negauna bonusu, kol nepasiekia
Assistant Supervisor lygio. Naujas Distributorius, sukau-
pes 2 CC Asmeniniy pardavimy per vieng ar du i§ eilés
einancius kalendorinius ménesius, pereina j Assistant
Supervisor lygj.

Distributorius, kuris buvo sponsoriautas pries Se$is méne-
sius ar anks¢iau ir néra pasiekes Assistant Supervisor lygio,
gali pasirinkti nauja sponsoriy. Naujg sponsoriy pasirin-
kes Distributorius praranda visas turétas Zemesnes grandis
ir sukauptus CC. Toks distributorius jo sponsoriui yra lai-
komas kaip naujai sponsoriautas visoms kvalifikacijoms.

Visi distributoriai gauna pelng nuo savo sponsoriauty
Naujy distributoriy, pirkimuy, kuris yra lygus skirtumui
tarp kainos Naujam distributoriui ir didmeninés kainos.

Naujo distributoriaus Asmeniniai pardavimai jo tiesiogi-
niam sponsoriui uzskaitomi kaip Asmeniniai pardavimai.

Kad pakilti j Assistant Supervisor, Supervisor, Assistant
Manager ir Manager lygius, gali bati panaudoti vieno
ménesio arba dviejy i§ eilés einanciy ménesiy CC. Lygio
pakeitimas uzfiksuojamas tg diena, kai sukaupiamas rei-
kalingas CC kiekis. Visi CC turi buti sukaupti vienoje

Aptarnaujancioje $alyje.

Bonusai skai¢iuojami nuo rekomenduojamos mazmeni-
nés kainos, pateikiami Distributoriui ménesio Bonusy
ataskaitoje ir iS§mokami pateikus saskaita.

Pasiekus bet kurj lygj, atgal | Zemesnj lygj nenukrenta-
ma, i8skyrus tuo atveju, jeigu Distributorius nutraukia
savo veikla FLP veiklg arba yra pakartotinai sponsoriau-
jamas.



4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

Distributoriaus teisiy perduoti negalima. Distributo-
riaus teisés ir pareigos gali bati paveldétos tik pastarojo
mirties atveju.

Visi Distributoriai, nutrauke veikla patys ar FLP iniciatyva,
turi laukti maziausiai dvejus metus nuo $io fakto patvirtini-
mo FLP Baltics biure, pries pateikdami naujg prasyma uzsi-
imdti $ia veikla. Tokj praSyma svarsto FLP Baltics biuras.

Distributorius negali pralenkti savo sponsoriaus jy kelyje
i Manager lygj.

Norédami gauti Grupés bonusus ir kitus paskatinimus,
Supervisor, Assistant Manager ir Manager turi buti
aktyvis Distributoriai (zr. 2.5 p.) bei vykdyti visus kitus
rinkodaros plano reikalavimus.

Bonusai skai¢iuojami atsizvelgiant | pasiekta lygj rin-
kodaros plane. Pavyzdziui, jeigu Assistant Supervisor
surenka 30 CC Asmeniniy pardavimy per 1 ar 2 kalen-
dorinius ménesius i$ eilés, jis gaus 5% uz pirmuosius 25

CC ir 8% uz likusius 5 CC.

Assistant Supervisor, Supervisor ar Assistant Manager
negaus Grupés bonusy nuo savo sponsoriauto Distribu-
toriaus, esancio tame paciame rinkodaros plano lygyje.
Tadiau jie gaus CC jud¢jimui rinkodaros plane  virsy.

Distributorius tampa Pripazintu Manager ir gauna
auksinj Manager zenklelj, kai (1) jo Asmeniniai ir ,Ne
manager” pardavimai pasiekia 120 CC per ménesj arba
per du i§ eilés einandius ménesius, ir (2) jeigu jis buvo
aktyvus per kilimo aukstyn ménesj/-ius, ir (3) né vienas
Distributorius jo grupéje netampa Manager per tg patj
vieno ar dviejy ménesiy, laikotarpj.

Jeigu per ta patj laikotarpj kuris jo grupés Distributorius
tampa Manager, Distributorius taps PripaZintu Manager,
jeigu (1) jis buvo akeyvus per kilimo auk$tyn ménesj/-ius,
(2) per paskutinj kilimo auk$tyn ménesj jis yra surinkes
ne maziau kaip 25 CC, nesutampancius su CC jo grupés
Distributoriaus, tampancio Manager per ta patj laikotarpj.

4.20. Distributorius tampa Nepripazintu Manager jei jo grupés

pardavimai per vieng arba du ménesius pasickia 120 CC,
taciau jis netenkina 4.19 p. i§déstyty salygy. Nepripazin-
tas Manager nepretenduoja | Lyderio bonusus ar kitus
Manager skiriamus paskatinimus. Jis gali tapti Pripazintu,

kaip aprayta p. 11.7.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

LYDERIO BONUSAI

Kai Distributorius tampa pripazintu Manager, jis turi
remti savo Zemesnes grandis, kad jos tapty s¢kmingais
Distributoriais. Aktyvus pripazintas Manager tampa
Lyderiu, kai iSugdo savo Zemesnés grandies Manager.
Pripazintas Manager gali gauti Lyderio bonusus, jeigu jis
surenka 12 CC ar daugiau Asmeniniy ir ,Ne manager®
pardavimy per ménesi. ,Ne manager” CC — tai kreditai,
kurie jgyjami i§ Zemesniy nei Manager lygiy Distributo-

riy grupiy pardavimy.

Lyderio bonusai gali biiti mokami Zemiau nurodytais
tarifais pripazintiems Manager, turintiems Zemesnés
grandies pripazinty Manager:

* 6% bonusai mokami nuo visy pirmos kartos Mana-
ger ir jy grupiy pardavimu,

* 3% bonusai mokami nuo visy antros kartos Mana-
ger ir jy grupiy pardavimu,

* 2% bonusai mokami nuo visy trecios kartos Mana-

ger ir jy grupiy pardavimy.

Aktyvus pripazintas Manager gali susimazinti 12 CC rei-
kalavimga iki 8 CC, jeigu jis turi du aktyvius pripazintus
Manager skirtingose Sakose, kuriy pardavimai sudaro
ne maziau 25 CC per ménesj ir yra parodyti praéjusio
ménesio Bonusy ataskaitoje. Be to, aktyvus pripazintas
Manager gali susimazinti 12 CC reikalavimg iki 4 CC,
jeigu jis turi tris aktyvius pripazintus Manager skirtin-
gose $akose, kuriy pardavimai sudaro ne maziau 25 CC
per ménesj ir yra parodyti praéjusio ménesio Bonusy
ataskaitoje.

Bet kuris aktyvaus pripazinto Manager Zemesnés gran-
dies Manager, kurio pardavimai sudaro 25 CC ar dau-
giau per ménesj ir yra parodyti praéjusio ménesio Bonu-
sy ataskaitoje, mazina visy aukstesnés grandies Manager

12 CC reikalavima iki 8 CC ar 4 CC.



5.5.

5.6.

5.7.

b
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Kai aktyvus pripazintas Manager turi 12 Asmeniniy, ir
»Ne manager® CC, jis turi teis¢ gauti Lyderio bonusus.

12cc
Min

Kai aktyvus pripazintas Manager turi du aktyvius pri-

pazintus Manager skirtingose Sakose, kuriy pardavimai

sudaro ne maziau 25 CC
ir yra parodyti praéjusio

ménesio Bonusy ataskaito-

sc J& Asmeniniy ir ,Ne mana-

@ Min ger® CC skaicius sumazina-
mas nuo 12 CC iki 8 CC.

Kai aktyvus pripaZintas Manager turi tris aktyvius pripa-

zintus Manager skirtingose

@ $akose, kuriy pardavimai

sudaro ne maziau 25 CC

ir yra parodyti praéjusio
@ e ménesio Bonusy ataskaito-

je, asmeniniy ir ,Ne mana-

mas nuo 12 CC iki 4 CC.

@ ger® CC skai¢ius sumazina-

Jeigu Manager néra aktyvus (Zr. 2.5 p.) tris ménesius i$
eilés ar ilgiau, jis netenka teisés gauti Lyderio bonusy.
Norint vél gauti Lyderio bonusus, Manager turi buti
aktyvus, o jo pardavimai turi sudaryti 12 ar daugiau
Asmeniniy ir ,Ne manager CC tris ménesius i§ eilés.
Tada ketvirtg ménesj Manager vél jgyja teis¢ | Lyderio
bonusus. Minéti 12 CC turi bati sukaupti Manager

namy $alyje.

6.1.

6.2.

IS
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MANAGER ERELIS

Manager Erelio programa yra skirta paskatinti Manager
pasiekdi ir iSlaikyti tokius pardavimy lygius, kurie garan-
tuoty deramas tokiam Rinkodaros plano lygiui pajamas.
Manager Erelio statusas yra pasiekiamas ir atnaujinamas
kiekvienais metais, jvykdZius Zemiau nustatytus reikala-
vimus per kalendorinius metus po to, kai buvo pasicktas
Pripazinto Manager lygis:

Kiekviena ménesj bati aktyviam ir vykdyti kvalifikacija
Lyderio bonusams gauti.

Sukaupti i§ viso 720 CC, tame tarpe 100 CC i tais metais
naujai sponsoriauty grupiu,.

Sponsoriauti ir iSugdyti 2 naujus Supervisor.

Dalyvauti $alies ir regioniniuose Forever renginiuose.
Papildomai prie auk$¢iau nurodyty reikalavimu, Senior
ir aukstesnio lygio Maneger taip pat turi iSugdyti savo
grupése Manager Erelius, kaip pateikta lenteléje Zemiau.
Visi Manager Ereliai turi bati skirtingose $akose, nesvarbu

kokiame gylyje. Reikalavimas grupés Manager Ereliy
skai¢iui nustatomas pagal Manager lygj mety, pradzioje.

Senior Manager: 1 Manager Erelis.

Soaring Manager: 3 Manager Ereliai.

Sapphire Manager: 6 Manager Ereliai.
Diamond-Sapphire: 10 Manager Ereliu.

Diamond Manager: 15 Manager Ereliy.

Double Diamond Manager: 25 Manager Ereliai.

Triple Diamond Manager: 35 Manager Ereliai.

Diamond Centurion Manager: 45 Manager Ereliai.
Reikalavimai turi bati jvykdyti vienoje Aptarnaujancioje
Salyje, i$skyrus naujai sponsoriauty grupiy CC reikalavi-
ma ir grupés Manager Ereliy reikalavima, kaip iSaiSkinta
Zemiau:

Manager gali apjungti CC i§ jvairiy $aliu, kad pasiekti 100
CC i$ naujai sponsoriauty grupiy,.

Manager gali turéti savo grupés Manager Erelius jvairiose

dalyse.



6.4.

6.5.

7.1.

7.2.

7.3.
7.3.1.

Jei Distributorius tampa Manager po sausio 1 dienos:
Visi per paskutinj kilimo j Manager ménesj sponsoriauti
Nauji distributoriai bus uZskaityti naujo sponsoriavimo ir
naujy grupiy, CC reikalavimams tiems metams.
Reikalavimai Manager Erelio statusui pasickti jam néra

sumazinami.

Manager Erelis bus pripaZintas Sékmés dienos metu ir
apdovanotas Europos Sueigos 3 lygio kvalifikacijos prizais
(skrydis | Sueigos vieta dviems, trijy nakty nakvyné ir du
bilietai i Sueiga).

MANAGER APDOVANOJIMAI

Senior Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo du (2) pirmos kartos
sponsoriautus pripazintus Manager, jis tampa Senior
Manager ir jam jteikiamas naujas Manager Zenklelis su
dviem granatais.

Soaring Manager

Kai Manager sponsoriauja ir i$ugdo penkis (5) pirmos
kartos sponsoriautus pripazintus Manager, jis tampa
Soaring Manager ir jam jteikiamas naujas Manager
Zenklelis su keturiais granatais. Soaring Manager, turin-
tiems penkis (5) pirmos kartos aktyvius sponsoriautus
Manager, Uzdirbty paskatinimy programos reikalavimai
yra sumazinami 40 CC 1l-am lygiui, 50 CC 2-am lygiui
ir 60 CC 3-iam lygiui.

Brangakmeniy Menedzerio apdovanojimai
Sapphire Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo devynis (9) pirmos
kartos sponsoriautus pripaZintus Manager, jis tampa Sap-
phire Manager ir jam Sékmés Dienos renginyje jteikiamas
auksinis Zenklelis su keturiais safyrais.

Sapphire Manager su sutuoktiniu taip pat apdovanojami
keturiy dieny (triju nakey) kelione i kurj nors Baltijos
$alies kurorta (FLP nuozitra), apmokant visas ilaidas.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

Diamond-Sapphire Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo septyniolika (17)
pirmos kartos sponsoriauty, pripazinty Manager, jis tampa
Diamond-Sapphire Manager, ir jam Sékmés Dienos ren-
ginyje jteikiamas auksinis zenklelis su dviem deimantais ir

dviem safyrais.

Diamond-Sapphire Manager taip pat jteikiamas specia-
laus dizaino bronzos dirbinys.

Suteikiama penkiy dieny (keturiy nakety) kelioné su
sutuoktiniu i kurorta Europos Salyje (FLP nuoziira),

apmokant visas iSlaidas.
Diamond Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo dvidesimt penkis
(25) pirmos kartos sponsoriautus pripazintus Manager,
jis tampa Diamond Manager ir jam jteikiamas auksinis
zZenklelis su dideliu deimantu, ir suteikiamos Sios privile-
gijos:

Puikaus dizaino pripazinimo ziedus su briliantais.

Panaikinamas CC reikalavimas Uzdirbty paskatinimy
programos i$mokai ir Grupés bonusams gauti, jei ne
maziau kaip dvidesimt penki (25) pirmos kartos sponso-

riauti pripaZinti Manager yra aktyvis.

Keliong su sutuoktiniu j Pasauling Sueiga, apmokant visas
iSlaidas.

Double Diamond Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo penkiasdesime (50)
pirmos kartos sponsoriauty, pripazinty Manager, jis tampa
Double Diamond Manager ir jam suteikiamos §ios privi-

legijos:

Specialaus dizaino auksinis Zenklelis su dviem dideliais

briliantais.

10 dieny (9 nakty) kelioné su sutuoktiniu j Forever
kurorta Piety Afrikoje (FLP nuoziura), apmokant visas
iSlaidas.

Prabangus briliantais inkrustuotas parkeris.

Triple Diamond Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo septyniasdesimt pen-
kis (75) pirmos kartos sponsoriautus pripazintus Mana-



7.3.6.

7 4.

ger, jis tampa Triple Diamond Manager ir jam suteikiamos
Sios privilegijos:

Specialaus dizaino auksinis Zenklelis su trim dideliais
briliantais.

14 dieny (13 naktu) kelioné su sutuoktiniu aplink pasau-
lj, apmokant visas islaidas.

Prabangus Omega arba Rolex laikrodis (FLP nuoziiira).

Unikalus bronzos dirbinys (FLP nuozitira).

Diamond Centurion Manager

Kai Manager sponsoriauja ir iSugdo $imta (100) pirmos
kartos sponsoriauty pripazinty Manager, jis tampa Dia-
mond Centurion Manager ir yra apdovanojamas unika-
laus dizaino auksiniu Zenkleliu su keturiais deimantais.

Manager, sickdamas Siaame skyriuje i$vardinty kvalifika-
ciju, gali apjungti savo 1-os kartos Pripazintus Manager
i§ visy $aliy. Taciau kiekvienas 1-os kartos Manager gali
bati priskai¢iuotas tik vieng karta.

8.1.

8.2.

8.3.

BRANGAKMENIU BONUSAI

Brangakmeniy Manager, turintys teise gauti Lyderio
bonusus, taip pat gali gauti Brangakmeniy bonusus,
jeigu jie patenkina $iuos reikalavimus:

Brangakmeniy Manager, turintis devynis (9) ar daugiau
aktyviy pirmos kartos sponsoriauty Manager, gauna
papildomai 1% nuo visy pirmos, antros ir trecios kartos
Manager ir jy grupiy pardavimy tq ménesj (7%, 4%,
3%). (Paveldeéti, Perkelti ar nepripazinti Manager néra
laikomi sponsoriautais Manager).

Brangakmeniy Manager, turintis septyniolika (17) ar
daugiau aktyviy pirmos kartos sponsoriauty Manager,
gauna papildomai 2% nuo visy pirmos, antros ir trecios
kartos Manager ir jy grupiy pardavimy ta ménesj (8%,
5%, 4%).

Brangakmeniy Manager, turintys dvidesimt penkis (25)
ar daugiau aktyviy pirmos kartos sponsoriauty Manager,
gauna papildomai 3% nuo visy pirmos, antros ir trecios
kartos Manager ir jy grupiy pardavimy, ta ménesj (9%,
6%, 5%).

BRANGAKMENIY BONUSAI

Sapphire M 9 aktyvus

Diamond-Sapphire | 17 aktyviy

AN e e

Diamond Manager 25 aktyvis

Nurodyti procentai apima ir Lyderio Bonusus.

1-a 2-a 3-ia
Kvalifikacija karta karta karta

1-0s k. Mgr. 9% 6% 5%

8.4.

Brangakmeniy bonusus moka kiekviena $alis pagal
Manager tarptautinio sponsoriavimo veiklg toje falyje.
Todél butina uzsienio $alyje turéti reikiamg skaiciy akty-
viy pirmos kartos sponsoriauty Manager, norint i§ tos
$alies gauti Brangakmeniy bonusus.



9.1.

9.1.1.

9.1.2.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

UZDIRBTUY PASKATINIMU
PROGRAMA

Bendrovés paskatinimy programos yra skirtos vystyti
gerus FLP veiklos principus. Paskatinimo programy
prizai yra neperduodami ir suteikiami tik tiems Distri-
butoriams, kurie vykdo savo versla vadovaudamiesi FLP
rinkodaros planu ir Bendrovés politika.

Apdovanojimy zenkleliai ir kelionés j Pasauling Sueigg
skiriami tik pagal Distributoriaus parei$kima FLP duo-
meny, bazéje jregistruotiems asmenims. Tai yra, Distri-
butoriui ir jo sutuoktiniui.

Paskatinimo programy kelionés yra skiriamos Distri-
butoriui su sutuoktiniu. Jei sutuoktinio néra ar jis(-i)
nevaziuoja, Distributorius gali pasirinkti kitq asmenj,
kuris pagal amziy, ir kitais poziariais gali bati Distribu-
torius.

Visi aktyvis Distributoriai gali dalyvauti Uzdirbty
paskatinimy programoje. Manager, norintys dalyvauti

Sioje programoje, turi buti pripazinti.

Uzdirbty paskatinimy programos i$mokas Distribu-
torius gali naudoti asmeniniam turtui (automobiliui,
namui ir pan.) jsigyti.

Paskatinimai yra trijy lygiu:

1-as lygis: bendrové moka iki 400 EUR per mén. ne
ilgiau kaip 36 mén.

2-as lygis: bendrové moka iki 600 EUR per mén. ne
ilgiau kaip 36 mén.

3-ias lygis: bendrové moka iki 800 EUR per mén. ne
ilgiau kaip 36 mén.

Teis¢ | Siuos paskatinimus jgyjama per tris (3) i§ eilés

einancius ménesius.

Kvalifikacijos reikalavimai atitinkamiems ménesiams
pateikiami lenteléje:

1-as lygis | 2-as lygis | 3-as lygis

Grupés CC pirma ménesj 50 75 100

Grupés CC antra ménesj 100 150 200

Grupés CC trecia ménesj 150 225 300

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

Trecio ménesio apimtis reikia iSlaikyti ir per kitus méne-
sius. Tokiu atveju Distributoriui i$mokama nustatyto
dydzio iSmoka. Jeigu Distributoriaus grupés CC apimtys
per ménesj bus maZesnés negu nustatytas atitinkamo lygio
reikalavimas tre¢iam ménesiui, i§moka per ta ménesj suda-

rys 2.66 EUR uz kiekviena Distributoriaus grupés CC.

Jeigu Distributoriaus grupés apimtys kurj nors ménesj
tampa mazesnés negu 50 CC, iSmoka uZ ta ménesj
nebus mokama. Jeigu kita ménesj Distributoriaus gru-
pés CC iSauga iki 50 ar daugiau, i§moka bus mokama
9.7 punkte nurodyta tvarka.

Grupés apimtj sudaro Distributoriaus grupés CC, plius
40% pirmos kartos Manager grupiy CC, plius 20% antros
kartos Manager grupiy CC, plius 10% trecios kartos Mana-
ger grupiy CC.

Visiems Manager, turintiems penkis (5) asmeniskai spon-
soriautus aktyvius pirmos kartos pripazintus Manager per
trecia kvalifikavimo ménesj ir visus kitus ménesius iki 36
ménesiy, laikotarpio, pakaks turéti tik 110, 175 arba 240
CC atitinkamai 1-am, 2-am ir 3-iam lygiui. Uz kiekvienus
penkis (5) papildomus sponsoriautus aktyvius pirmos kartos
pripazintus Manager per tre¢ia kvalifikavimo ménesj ir visus
kitus ménesius iki 36 ménesiy, laikotarpio CC reikalavimai
bus mazinami dar 40 CC 1-am lygiui, 50 CC 2-am lygiui
ir 60 CC 3-iam lygiui. Kai Manager turi dvide$imt penkis
(25) ar daugiau asmenitkai sponsoriauty aktyviy pirmos
kartos pripazinty Manager, jam ta ménesj panaikinamas CC
reikalavimas uzdirbto paskatinimo i$mokai gauti.

Po trecio kvalifikacinio ménesio uzdirbtam paskatinimui
gauti Distributorius jau kita ménesj gali pretenduoti }
aukStesnj paskatinima. PavyzdZiui, jei Distributorius
igijo teis¢ | 1-o lygio paskatinima per sausio, vasario ir
kovo ménesius, jis gali pradéti kvalifikuotis j 2-0 ar 3-io
lygio paskatinima balandZio mén.

36 meénesiy laikotarpio pabaigoje Distributorius gali is
naujo pretenduoti i nauja uzdirbta paskatinimg tokia
pacia auks¢iau nurodyta tvarka. Toks perkvalifikavimas
gali vykti per bet kuriuos 3 ménesius is eilés likus 6 méne-
siams iki pradinio 36 ménesiy, laikotarpio pabaigos.



10.1.

10.1.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.4.1.

10.5.

SUPER SUEIGA

Manager, per mety laikotarpj nuo balandzio 1 d. iki
kovo 31 d. pasieke 1500 CC, jgyja teis¢ dalyvauti Super
Sueigoje. Bendrové apmokés keliong j Sueiga, pragyve-
nimo ir kitas nustatytas Sueigos ilaidas, ir suteiks 500
USD smulkioms i$laidoms. Manager, dalyvaujantys
Sueigoje pirma karta, taip pat vyks j Sueigos Tura.

Manager, jau dalyvave Super Sueigoje, surinke 1500 CC,
gali pakartotinai dalyvauti tik Sueigoje. ] Sueigos Tura
jie nevyksta.

Manager, pasicke 2500 CC dalyvaus Super Sueigoje ir
Sidabriniame Sueigos Ture, ir gaus 1000 USD smul-
kioms i$laidoms.

Norédamas gauti 1500 CC ar 2500 CC paskatinimus,
Distributorius gali apjungti savo kreditus visose $alyse,
kur jis turi sukares grupes. Tokiu atveju Distributorius
iki balandZio 30 d. turi pateikti FLP Baltics biurui CC,
surinkty kitose Salyse, jrodymus.

Negalima apjungti kredity i§ kity Saliu, norint gauti
Super Sueigos paskatinimus uz maziau kaip 1500 CC.

Jei kurj nors ménesj distributorius néra aktyvus, to
ménesio jo grupés CC Super Sueigos kvalifikacijai néra
pridedami. Pridedami tik asmeniniai CC.

Distributorius uz savo $alyje surinktus CC gali preten-
duoti j tokius apdovanojimus:

1000 CC
Trijy dieny nakvyné ir du bilietai i Sueiga.

750 CC

Vienos dienos nakvyné ir du bilietai j Sueiga.

500 CC
Du bilietai | Sueiga.

250 CC
Vienas bilietas | Sueiga.

MANAGER STATUSAI IR
PERKVALIFIKAVIMAS

Paveldétas Manager

11.1.

Kai Manager nutraukia savo veikla, visa jo Zemesniy,
grandziy organizacija tiesiogiai pereina jo sponsoriui,
islaikant esama karty seka.

11.2. Jeigu veikla nutraukes PripaZintas Manager turi savo

11.3.

11.3.1.

grupéje pirmos kartos pripazinty Manager, $ie Mana-
ger tampa ,Paveldétais Manager naujojo sponsoriaus
pirmoje kartoje. Tadiau, tik vienas i§ tokiy Manager bus
paskirtas ,,Sponsoriautu® Manager.

“Paveldéto Manager” statusas nekeicia nustatytos tvar-
kos apskaic¢iuojant Grupés bonusus ar Lyderio bonusus
bet kuriam aukstesnés grandies Manager.

“Paveldéto Manager” veikla neturi jtakos jo sponsoriui
apskai¢iuojant Brangakmeniy bonusus, CC sumazini-
mus UZdirbty paskatinimy programai, ar brangakmeniy
Manager lygiui pasiekti.

Perkeltas Manager

11.4.

Manager, kuris sponsoriauja 3alyje, kuri néra jo pradi-
nés FLP veiklos $alis, vadinamas “Perkeltu Manager”.
“Perkelto Manager” veikla neturi jtakos jo sponsoriui
apskai¢iuojant Brangakmeniy bonusus, CC sumazini-
mus UZzdirbty paskatinimy programai, ar brangakmeniy
Manager lygiui pasiekti.

Aktyvumo kvalifikacija

11.5.

11.6.

Supervisor, Assistant Manager ar Manager, nepasieku-
siems ,aktyvaus® statuso (zr. 2.5 p.), Grupés bonusai
ta ménesj nemokami ir jie néra laikomi ,aktyviais
Distributoriais“. Visi neuzdirbti bonusai bus mokami
kitam aukstesnés grandies aktyviam Distributoriui. Savo
ruoztu, jo bonusai bus mokami kitam aktyviam Distri-
butoriui auk$tesniame lygyje ir t.t. Distributorius gali
kvalifikuotis kaip aktyvus Distributorius kita ménes;.

Visi CC skai¢iuojami per kalendorinj ménesj. Pavyz-
dZiui, nuo sausio 1 d. iki sausio 31 d., nuo balandzio 1

d. iki balandZio 30 d. ir t.t.



Perkvalifikavimo procediira

11.7.

Nepripazintas Manager gali tapti “Pripazintu Manager”,
jei jis patenkina $iuos kriterijus:

Kiekvieng perkvalifikavimo ménesj yra aktyvus Distri-
butorius (Zr. 2.5 p.) ir

Surenka 120 CC Asmeniniy ir “Ne manager” pardavimy,
per vieng ar du i3 eilés einandius ménesius. Perkvalifika-
vimui negalima panaudoti CC paskutinio ménesio kai
Distributorius tapo nepripazintu Manager, jei ta patj
ménesj kuris nors jo Zemesnés grandies Distributorius
tapo Manager.

Paveldétas ar Perkeltas Manager gali tapti “Sponsoriautu
Manager”, jei jis patenkina Siuos kriterijus:

Kiekvieng perkvalifikavimo ménesj yra aktyvus Distri-
butorius (Zr. 2.5 p.) ir

Surenka 120 CC Asmeniniy ir “Ne manager” pardavimy

per vieng ar du i§ eilés einan¢ius ménesius.

Jeigu perkvalifikavimas vyksta uzsienio Salyje, jis turi
bati aktyvus (Zr. 2.5 p.) savo $alyje, arba toje Salyje, kur
siekia jgyti Sponsoriauto Manager statusa.

12.1.

12.2.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

PAKARTOTINO SPONSORIAVIMO
POLITIKA

Jeigu Distributorius ne maziau kaip dvidesimt keturis
(24) ménesius neperka prekiy i§ FLP bendrovés ir per
minéta laikotarpj kaip Distributorius negauna jokiy
i$moku, jis gali bati sponsoriaujamas pakartotinai. Toks
Distributorius negali bti sponsoriaves jokiy kity asmeny,
FLP versle per praéjusius dvidesimt keturis (24) ménesius,
taip pat ir uzsienio Salyse. Pakartotinai sponsoriaujamo
Distributoriaus bus pareikalauta parasyti rastiska patvir-
tinimg dél auks$¢iau nurodyty reikalavimy, prisiimant
atsakomybg uZ neteisingai pateikta informacija.

Pakartotinai sponsoriaujamas Distributorius vél pradeda
nuo Naujo distributoriaus lygio, netenka visy iki tol
sukurty zemesniy grandZiy ir perka uZz kaing Naujam
distributoriui. Toks Distributorius jo sponsoriui yra lai-
komas kaip naujai sponsoriautas visoms kvalifikacijoms,
iSskyrus Pelno padalijima.

UZSAKYMU PROCEDURA

Visi Distributoriai jsigyja prekes tiesiogiai i$ bendroves.
Distributoriai, esantys naujo distributoriaus lygyje,
produktus perka uZ kaing Naujam distributoriui, t.y.
gauna 15 proc. nuolaidgq nuo mazmeninés kainos. Toks
distributorius per vieng ar du is eilés einanéius kalendo-
rinius ménesius asmeniskai nupirkes produkty uz 2 CC
toliau jgyja teisg pirkti produktus uz didmenine kaina.

Visi uzsakymai aptarnaujami tik gavus apmokéjimo
patvirtinima.

Minimalus Distributoriaus uzsakymas yra ne maziau
kaip uz 50 EUR ar ckvivalenty litais.

Uzsakymai pateikiami FLP Baltics prekiy centrui asme-
niSkai, telefonu, faksu, elektroniniu pastu arba per inter-
neting parduotuve aloe.lt.



13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Gautas uzsakytas prekes batina patikrinti ir nedelsiant
pranesti FLP Baltics prekiy centrui apie bet kokius
kokybés ar kickio neatitikimus.

Siekiant, kad visi per ménesj sukaupti bonusai bty
uzskaityti, visi uzsakymai su tinkamu apmokéjimu turi
bati pateikti jgaliotam FLP Baltics prekiy centrui iki
paskutinés to ménesio darbo dienos 17 val.

UzZsakydamas tq pacia preke, kuri buvo uzsakoma prie$
tai, Distributorius turi patvirtinti bendrovei, kad 75%
ankstesnio tos prekés uzsakymo yra parduota, panau-
dota ar realizuota kitokiu badu.

Distributoriai turi teis¢ pirkti prekes, kurias jie planuoja
panaudoti savo versle arba asmeninio naudojimo tikslais
ju gyvenamoje $alyje. Distributoriai neturi teisés pirkti
prekiy, siekiant jas i$vezti j kita $alj, iSskyrus savo asmeni-
nio arba Seimos naudojimo tikslais. Distributoriai negali
parduoti FLP produkty kitiems asmenims perpardavimo
tikslais ir negali patikeéti kitiems parduoti FLP produktus.

Distributorius negali nusipirkti daugiau kaip 25 CC
vertés prekiy per kalendorinj ménesj be iankstinio
FLP Baltics biuro pritarimo.

13.10. Bonusy, pirkimas draudziamas. Bonusy pirkimo savoka

apima tokius veiksmus:

Asmens jtraukimas | FLP veiklg jam nezinant, Distri-
butoriaus pareiSkimo pasira§ymas uz jj.

Apgaulingas asmens jtraukimas | FLP distributoriaus
veikla.

Neegzistuojancio asmens jtraukimas | FLP distributo-
rius, sickiant gauti bonusus ar paskatinimus.

FLP produkty pirkimas kito asmens vardu, kai tas
asmuo pats i§ tikryjy nesinaudoja pirktais produkrais

(ju nevartoja ir neplatina).

Bet kokie kiti veiksmai, kuriais yra vykdomi ar organi-
zuojami FLP produkty, pirkimai, ar grupés plétimas sie-
kiant didesniy komisiniy ar paskatinimy, kai produktai
néra naudojami Bendrovés Politikos nustatyta tvarka.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

14.2.

14.2.1.

TEISINIAI KLAUSIMAI

Nepriklausomi rangovai

Visi Distributoriai laikomi nepriklausomais rangovais.
Jie turi vykdyti savo veiklg Distributoriaus pareiskimo
sutarties salygomis, vadovaudamiesi Bendrovés politika,
taikoma toje Salyje, kur Distributorius vykdo savo veikla.

Distributorium yra laikomas pareiskima uzpildgs Distri-
buctorius ir jo sutuoktinis, arba vienas asmuo, priklauso-
mai nuo to, kaip nurodyta Distributoriaus pareiskime,
saugomame FLP Baltics biure.

Vyras ir Zmona yra sponsoriaujami kartu pagal ta patj
Distributoriaus pareiskima. Vyrai ir Zmonos negali
sponsoriauti vieni kitu. Jeigu vienas i§ sutuoktiniy
nusprendzia nebiti Distributorium, kitas sutuoktinis,
veikiantis kaip Distributorius, sutinka, kad jo FLP
veikla gali bati nutraukea dél bet kokiy jo sutuoktinio,
nesancio Distributorium, veiksmu, pazeidzianciy Ben-
drovés politika.

Distributoriaus santykiai su FLP Baltics yra sutartinio
tipo. Tik pilnameciai asmenys nuo 18 m. gali sudaryti
sutartis su FLP Baltics ir tapti Distributoriais.

FLP sutinka parduoti prekes Distributoriui ir mokéti
Grupés bonusus, kaip tai numatyta bendrovés marke-
tingo plane, su salyga, kad Distributorius nepazeidzia
Distributoriaus sutarties su FLP Baltics salygu.

Jeigu Distributoriaus Zemesnés grandies Distributorius
sponsoriauja uzsienio $alyje, kurioje Distributorius anks-
¢iau nesponsoriavo, jis automatiskai tampa sponsoriau-
janciu toje uzsienio Salyje, privalo laikytis tos $alies FLP
Bendrovés politikos reikalavimy, bei vietos jstatymu, ir
sutinka su toje $alyje nustatyta gincy sprendimo tvarka.

Bendrovés politika

Bendrovés politika nustato reglamentus, taisykles ir
apribojimus, kad buty tinkamai vykdomos pardavimy
ir marketingo procedaros, bei kad i$vengti netinkamu,
neteiséty, ar piktavalisky veiksmy. Bendrovés politika
yra laikas nuo laiko perZiarima, kei¢iama ir papildoma.



14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

14.2.7.

Visi Distributoriai privalo susipazinti su Bendrovés poli-
tika

Pasirasydamas Distributoriaus pareiskima, kiekvienas
Distributorius sutinka laikytis Bendrovés politikos.
Pareiskimo tekste specialiai nurodoma, kad Distributo-
rius jsipareigoja laikytis FLP Bendrovés politikos. Prekiy
uzsakymy pateikimas FLP Baltics yra pakartotinas Dis-
tributoriaus patvirtinimas laikytis Bendrovés politikos.

Bet kokie Distributoriaus teisiy perdavimai, isskyrus
paveldéjima, priestarauja Bendrovés politikai. Be iSanks-
tinio bendrovés patvirtinimo, tokie teisiy perdavimai

yra negaliojantys.

Distributoriai negali leisti bendrovés prekémis prekiauti
ar jas reklamuoti parduotuvése, kioskuose, turguose ar
kituose vieSose prekybos vietose. Parodose ar mugeése,
kurios vyksta ne daZniau kaip viena karta per metus
ir trunka ne ilgiau 7 diena leidZiama reklamuoti ben-
drovés prekes ir jomis prekiauti, prie§ tai gavus FLP
biuro pritarimg. Distributoriams, turintiems paslaugas
teikian¢ias jmones ir jose dirbantiems (kirpyklose,
grozio salonuose, klinikose ar sveikatingumo klubuose)
leidziama reklamuoti ir pardavinéti bendrovés prekes
savo darbo vietose. Tokiy jmoniy ar darbo viety iSorinés
reklamos iskabose ar langy vitrinose negalima reklamuo-
ti bendrovés produkty. Produktus galima reklamuoti ir
pardavinéti restoranuose ir kavinése taurémis ar porci-
jomis. Visasi kitais atvejais Forever produktus galima
pardavinéti tik originalioje pakuotéje.

Prekiy pirkimas i§ Bendrovés kito Distributoriaus vardu ir
prekiy pirkimas kiekiais, virSijandiais jprastus pardavimo
ir naudojimo poreikius, yra neleistini ir baudZiami pasiek-
tos kvalifikacijos panaikinimu ar sutarties nutraukimu.

Jeigu distributoriaus sutuoktinis nevyksta j paskatinimy
programos numatyta keliong, distributorius gali pasi-
kviesti svelia, kuris yra distributorius, arba turi teise
tapti distributoriumi. Si norma galioja Siems paskatini-
mams: Super Sueigos dalyvis su 1,500 CC ir daugiau,
Sueigos turas ir Sidabrinis Sueigos turas, Saphire, Dia-
mond Sapphire, Double Diamond ir Triple Diamond
Manager kelionés. Kitose bendrovés suteikiamose kelio-
nése gali dalyvauti tik pagal Distributoriaus pareiSkima
FLP duomeny bazéje jregistruoti asmenys.

14.2.8.

14.3.

14.3.1.

14.3.1.1.

14.3.2.

14.3.3.

14.3.3.1.

FLP distributoriai negali blogai atsiliepti apie kitus dis-
tributorius, FLP produktus, Marketingo plana, Distri-
butoriy veiklos skatinimo sistema, ar FLP darbuotojus
kity distributoriy ar tre¢iujy saliy akivaizdoje. Bet kokie
su tuo susij¢ klausimai, pasilymai ar pastabos turéty
bati pateikiami rastu FLP biurams.

Veiklos nutraukimas

Veiklos nutraukimas reiskia visy, vietiniy ir tarptautiniy
Distributoriaus privilegijy, ir sutartiniy teisiy nutraukima,
tarp jy ir privilegijos pirkti ir platinti bendrovés prekes.
Nutraukimas panaikina teise | pajamas, kiekinius bonu-
sus, dalyvavima uzdirbty paskatinimy programoje, prizy
programose ir kitose bendrovés privilegiju programose.

Distributorius kurio veikla buvo nutraukta, praé¢jus
dviems metams gali bati sonsoriaujamas i§ naujo, pries
tai gavus FLP Baltics biuro pritarimg. Toks distributo-
rius pradés nuo Naujo distributoriaus lygio.

FLP Baltics reikalavimu, Distributorius, su kuriuo nutrau-
kiama sutartis, privalo grazinti ar kompensuoti FLP
Baltics bet kokias privilegijas, prizus, daiktus ar bonusus,
gautus i§ FLP Baltics nuo veiksmu, dél kuriy jo veikla
buvo nutraukta, datos. Atskaicius visas islaidas ar nuosto-
lius, patirtus dél Distributoriaus, su kuriuo nutraukiama
sutartis, elgesio, dél tokio nutraukimo konfiskuoti bonusai
sumokami kitam, artimiausiam kvalifikavimo reikalavi-

mus atitinkan¢iam Distributoriui aukstesnéje grandyje.

Draudziama veikla, laikoma sutarties nutraukimo pag-
rindu, ir atsakomybé uz tokiy veiksmy padarytg zala,
apima, bet neapsiriboja $iais veiksmais:

FLP veiklos pagrindas yra aukstos kokybés prekiy par-
davimas vartotojams. Distributoriams grieztai draudzia-
ma pirkti prekes ar skatinti kitus Distributorius pirkti
prekes tik sickiant jgyti teis¢ gauti bendrovés bonusus.
Bendrové siekia uztikrinti, kad prekés nebaty sandéliuo-

jamos:

Distributorius, uzsakydamas tas padias prekes, turi patvir-
tinti kad 75% anksciau pirkty prekiy yra parduotos ar
panaudotos. Distributoriai turi vesti pardavimy savo
klientams apskaita, kurioje turi atsispindéti prekiy likutis
ménesio pabaigoje. Distributoriaus pardavimy apskaita
bendrové gali patikrinti, i§ anksto apie tai pranesusi.



b. Bendrové nustatyta tvarka supirks prekes i§ veikla
nutraukusio Distributoriaus. Ta¢iau Bendrové nesupirks
prekiu, jeigu buvo patvirtinta, kad prekés sunaudotos
ar parduotos. Melaginga informacija apie parduoty ar
sunaudoty prekiy kiekius, sickiant pakilti | aukstesnj
lygi marketingo plane, sudaro pagrinda Distributoriaus
sutarciai nutraukti.

c. Siekdama, kad Distributoriai neskatinty savo Zemesnés
grandies Distributoriy pirkti prekes per dideliais kie-
kiais, bendrové isskai¢iuos bet kokius bonusus, sumoké-
tus aukstesnés grandies Distributoriui uz veikla nutrau-
kusio Distributoriaus nupirktas ir graZintas prekes.

d. Papildomai prie savo mazmenos pardavimu, Distribu-
toriai gali parduoti prekes tik savo asmeniskai sponso-
riautiems distributoriams, ne Zemesne nei didmenine
kaina. Bet kokie pardavimai kitiems distributoriams yra
draudziamas sandoris tiek parduodanéiam tiek perkan-
¢iam distributoriams. Tokiy draudZiamy pardavimy CC
negali bti panaudoti Aktyvaus distributoriaus statuso
pasickimui ar kity kvalifikacijy vykdymui. Nustacius
tokj pazeidimg CC ir priskai¢iuoti bonusai bus per-
skai¢iuoti. Tokius draudziamus sandorius vykdanéiy
distributoriy veikla gali bati nutraukea.

14.3.3.2. Veiksmai, kurie yra draudziami Siuose skyriuose: 14.9,
14.11, 14.12, 14.13 ir 14.14.

14.3.3.3. Distributoriaus pasirodymas ar paminéjimas bet
kokioje kitos tiesioginiy pardavimy bendrovés rekla-
mingje, platintojy, pritraukimo ar veiklos propagavimo
medZiagoje.

14.3.3.4.Bendrovés literatiiros ar prekiy pardavimas ar demons-
travimas mazmeninése parduotuvése, kioskuose, turguo-
se ar kituose vieSose prekybos vietose, arba pazeidziant
Interneto politikg (14.9.) ar Reklamos gairése (14.14.)
nustatytus reikalavimus.

14.3.3.5.Bet koks Distributoriaus veiksmas ar neveikimas, kuris
liudija ty¢inj Bendrovés politikos nepaisyma ar ignora-
vima,.

14.3.3.6.Distributoriai negali pareik$ti jokiy tvirtinimy dél
produkty terapeutiniy ar gydomujy savybiy. Galima
naudoti tik tuos pareiskimus ar tvirtinimus, kurie nau-
dojami FLP arba yra nurodyti oficialioje FLP literata-

roje. Distributoriai negali teigti, kad FLP produktai yra
naudingi gydant ligas, uzkertant joms kelia ar diagno-
zuojant. Medicininiai tvirtinimai apie FLP produktus
yra grieztai draudziami. Klientams, kuriuos gydo ar
priziari gydytojas arba kuriems taikomas medicininis
gydymas, Distributoriai turi rekomenduoti pasitarti su

gydytoju pries keic¢iant mitybos rezima.

14.3.3.7.Jeigu néra rastisko FLP patvirtinimo, grieztai drau-
dziama prognozuoti pajamy dydj ir teikti galimai
klaidinancius pareiskimus dél uzdarbio. Distributoriaus
finansiné sekmé priklauso tik nuo individualiy distribu-
toriaus pastangu, o taip pat nuo mokymuy bei dalykinés
pagalbos, kuriuos Distributorius teikia savo Zemesnéms

grandims.
14.4.  Gindy sprendimas

14.4.1. Jeigu gincy, kilusiy i§ ar susijusiy su santykiais tarp
Distributoriaus ir FLP ar su FLP prekémis, negalima
iSspresti derybomis, bendrové ir Distributorius susitaria,
kad maksimaliai siekiant protingai jmanomo ir abipusiai
priimtino gin¢o sprendimo savalaikiu, efektyviu ir eko-
nomisku badu, $alys perduos gin¢a nagrinéti Amerikos
Arbitrazo Asociacijai jos jstaigai Maricopa apygardoje,
Arizonos valstijoje, JAV, ir gin¢as bus sprendziamas
vadovaujantis rastiSka FLP taikoma gin¢y sprendimo
tvarka. JAV Arizonos valstijos Maricopa apygarda laiko-
ma vienintelé ir i$imtiné vieta jurisdikcijai ir bet kokiy
gin¢y tarp bendrovés ir nepriklausomy Distributoriy
nagrinéjimo vieta. Distributoriaus Sutartis yra visais
atzvilgiais pavaldi JAV Arizonos valstijos jstatymams.

14.4.2. Dalyvavimas Tarptautinio sponsoriavimo programoje
yra privilegija, kuri suteikia galimybe kiekvienam Dis-
tributoriui gauti pajamy, i§ FLP tarptautinio kompanijy
tinklo. Tarptautinio sponsoriavimo programai vadovauja
FLP pagrindiné bustiné Maricopa apygardoje, Arizono
valstijoje, JAV. Dalyvaudamas tarptautinio sponsoriavi-
mo programoje, distributorius sutinka kad visi ginéai,
kylantys dél arba susij¢ su Distributoriaus santykiais arba
FLP produktais, | kuriuos jsitraukia bet kuris i§ FLP
filialy, bus sprendziami arbitraze JAV Arizonos valstijos
Maricopa apygardoje pagal nustatyta FLP gin¢y sprendi-
mo politika, idéstyt auksciau, ir pateikea FLP pagrindi-
nés bustinés tinklalapyje www.foreverliving.com.



14.5.

14.5.1.

14.5.2.

14.6.

14.6.1.

14.6.2.

14.7.

14.7.1.

14.7.1.1.

14.7.1.2.

14.7.1.3.

Savanoriskas veiklos nutraukimas

Jeigu Distributorius nori nutraukti savo FLP veikla,
jis turi pranesti apie tai raStu. Nutraukimas jsigalioja
ta dieng, kai FLP Baltics biuras patenkina prasyma
nutraukti Distributoriaus veikla. Siuo atveju Distribu-
torius netenka turimo lygio ir visy jo sukurty Zemesniy
grandZiy, taip pat ir uZsienio Salyse. Po dvieju mety
Distributorius gali pateikti pakartoting Pareiskima, ir
tam turi pritarti FLP Baltics.

Distributoriui nutraukus savo veikla, jo sutuoktinis
(jeigu toks yra) taip pat laikomas nutraukusiu veikla.

Galiojantys Pareiskimai

Sponsoriaus keitimas priestarauja bendrovés politikai,
iSskyrus nustatyta tvarka vykdoma pakartoting sponso-
riavima. Galiojanéiu laikomas tik pirmas Pareiskimas,
gautas FLP Baltics biure ir jregistruotas FLP duomeny
bazéje. Kiti to paties asmens pareiskimai bus atmesti.

Distributoriaus veikla, sukurta ir vykdoma per jgaliojima
ar kito asmens, yra neleistina. Paaiskéjus faktams, tokio
Distributoriaus veikla bus nutraukta FLP Baltics inicia-
tyva. Jo veiklos rezultatai bus anuliuoti ir visos jo Zemes-
nés grandys bus pertvarkytos FLP Baltics nuoziira.

Perdavimas testamentu

Distributoriaus teisiy paveldé¢jimo teisés yra ribotos ir
apribojamos $iomis salygomis:

Paveldétojas turi buti asmuo, galintis bati Distributo-

rium.

Kadangi paveldétojas turi biti pilnametis asmuo, esant
ne vienam paveldétojui ar nepilnamec¢iams vaikams, gali
buti paskirta globa ar priezitra. Jeigu steigiama globa,
globos steigimo akto nuorasas turi buti pateiktas FLP
Baltics. Globos akte turi buti aiSkiai nurodyta, kad glo-
béjas turi teisg veikti kaip Distributorius. Globéjas turi
buti paskirtas tinkamos jurisdikcijos teismo ir gauti spe-
cialy leidimg buti Distributorium nepilnameciy vardu.

Jeigu Distributoriaus sutartis nepazeidziama, globéjas
iSlaiko Distributoriaus statusa iki paveldétojai sulaukia
pilnametystés ir, gavus iSankstinj teismo patvirtinima,
prisiima atsakomybe buti Distributoriais.

14.7.1.4.Globéjas, sutuoktinis ar kitoks atstovo tipo Distributo-

rius yra atsakingas uz naudos gavéjo, globojamojo ir jo
sutuoktinio veiksmus, siekiant laikytis Distributoriaus
sutarties salygu. Jeigu kuris nors i§ auks¢iau minéty
asmeny, pazeidzia Bendrovés politika, Distributoriaus
sutartis gali bati nutraukta.

14.7.1.5.Paveldimas Distributoriaus lygis yra ne aukstesnis kaip

Manager. Taciau yra paveldimas visas verslas ir bonusai
paveldétojui mokami tokiomis paciomis salygomis kaip
ir mirusiajam. Distributoriaus lygis Zemiau Manager
paveldimas be pakeitimuy,.

14.7.1.6.Jei Distributoriaus pareitkimas yra pasiradytas dviejy

14.8.

14.8.1.

14.8.2.

14.8.3.

14.8.4.

sutuoktiniy, tai nepaisant mirusiojo testamentu pareikstos
valios, visas Distributoriaus teises perima likes sutuoktinis.

Perdavimas dél skyryby

Vyras ir Zmona negali sponsoriauti vienas kito. Dis-
tributoriui susituokus su kitu Distributorium, jie abu
gali iSlaikyti iki santuokos turétas atskiras FLP veiklos
$akas. Tokiu atveju né vieno i$ jy vardai negali atsirasti
kito sutuoktinio duomeny bazéje kaip sutuoktinis. Arba
vienas i jy gali nutraukti savo FLP veikly ir uZsiregis-
truoti kaip sutuoktinis veikly tesiancio distributoriaus
duomeny kortelé¢je, pateikus atitinkamus praymus FLP
Baltics biurui. Nei vienu nei kitu atveju abi iki santuo-
kos turétos $akos negali buti apjungtos.

Jeigu Distributorius susituokia su kitu asmeniu, kuris
néra FLP Distributorius ir nori jsijungti j FLP vei-
kla, jis turi pateikti FLP Baltics biurui sutuoktinio
pasiraSyta praSyma, ir sutuoktinis bus jraSytas i distri-
butoriaus duomeny bazg. Nepriklausomai nuo to, ar
naujas sutuoktinis pateikia tokj prasyma, Distributorius
supranta ir sutinka, kad jo Distributoriaus sutartis gali
bati nutraukea dél sutuoktinio veiksmy, pazeidzianciy
Bendrovés politika, lyg naujas sutuoktinis baty Distri-
butorius.

Skyryby ar turto padalijimo procesy metu FLP ir toliau
mokés registruotam Distributoriui priklausancias iSmo-
kas, kaip tai buvo daroma iki skyrybuy.

Skyryby ar iSsiskyrimo per teisma atveju, juridiskai vyk-
dytina turto padalijimo sutartis gali numatyti skirti FLP
Distributoriaus veiklg vienam arba kitam sutuoktiniui.



14.9.

14.9.1.

14.9.2.

FLP Distributoriaus veiklos negalima padalinti. Tik vie-
nas sutuoktinis turi teis¢ pasilikti savo Zemesniy, grandziy
sistema. Kitas sutuoktinis gali pradéti savarankiska FLP
Distributoriaus veikla tame pa¢iame Marketingo plano
lygyje. Jo sponsorius bus tas pats, kaip ir iki skyrybu. Sio
kito sutuoktinio veikla jo sponsoriui bus laikoma Paveldé-
to Distributoriaus veikla iki pastarojo perkvalifikavimo.

Interneto Politika

Produkty pardavimas internete draudziamas

Siekiant uztikrinti, kad FLP prekiniai Zenklai ir FLP
produkey linija baty tinkamai naudojami ir siekiant
ugdyti gerus distributoriy santykius su klientais, Distri-
butoriai nepardavinés internetu savo tinklalapiuose FLP
produkey. Distributoriai negali naudoti ar pardavinéti
FLP rinkodaros ar reklaminés medZiagos, kuri néra
patvirtinta FLPB. Pardavimas internetu bus leidziamas
tik per oficialy FLP tinklalapj www.foreverliving.com ir
jo My FLP Biz funkcija, kai pastaroji bus jdeigta Dis-
tributoriaus Salyje. Produkty pardavimas internetinése
parduotuvése ir svetainése, tokiose kaip e-Bay arba Ama-
zon.com yra draudziamas. Distributoriai negali parduoti
FLP produkty kitiems asmenims perpardavimo tikslais
ir negali patikéti kitiems parduoti FLP produktus. FLPB
patvirtinti Distributoriy tinklalapiai gali reklamuoti
FLP produktus ir verslo galimybe, bet juose neleidZziama
pardavinéti produktus (vykdyti E-komercija) ar sponso-
riauti distributorius.

Nepriklausomy, Distributoriy tinklalapiai

Distributoriy tinklalapiai, reklamuojantys FLP pro-
duktus ir/arba FLP verslo galimybe, bet neturintys
elektroninés parduoruvés ir sponsoriavimo funkcijy,
bus leidZiami jei jie atitiks Bendrovés politika arba bus
tinkamai pakeisti, kad ja atitikey.

Distributoriy, sponsoriavimas internetu naudojant elek-
troninio parao funkcija arba interneting forma néra
leidziamas.

Distributoriai negali naudoti savo tinklalapiui identifi-
kuoti pavadinimo ,Forever Living Products“ arba kurio
nors i§ FLP prekiniy zenkly ar prekiy pavadinimuy, arba
kopijuoti j savo tinklalapj ar kitaip naudoti FLP medzia-
ga i§ kito Saltinio, dél ko vartotojas buty suklaidintas,

14.9.3.

14.10.

14.11.

manydamas, kad tinklalapis priklauso FLP arba kuriam
nors i§ jo oficialiy filialy. FLP produkey pavadinimai
priklauso FLP, ir Distributorius negali ju naudoti kaip
sponsoriaus nuorodos ar kitais neleistinais tikslais. Dis-
tributoriy tinklalapiuose turi bati aiSkiai nurodyta, kad
jis priklauso nepriklausomam FLP distributoriui. Distri-
butoriai savo tinklalapiuose privalo patalpinti nuoroda i
oficialy FLP arba FLPB tinklalapj.

Visi nepriklausomy FLP distributoriy tinklalapiai turi
bati tinkamo moralinio turinio ir reklamuoti tik FLP
prekiniais Zenklais pazymétus produkeus.

Reklama internete

Distributoriai gali turéti savo tinklalapius arba rekla-
minius skydelius (banerius), kurie turi bati patvirtinti
FLPB pries juos paskelbiant. Reklaminiai skydeliai turi
nukreipti vartotoja | Bendrovés tinklalapj arba | FLPB
patvirtintg Distributoriaus tinklalapj. Reklama internete
turi biti vykdoma atsizvelgiant j 14.14. punkte aprasytas
Reklamos gaires.

Klaidos ir klausimai

Jeigu Distributoriui iskyla klausimy susijusiy su bonu-
sais, zemesniujy grandZiy ataskaitomis, uZsakymy aps-
kaita, mokéjimais ar pasikeitimais, arba Distributorius
mano, kad padaryta klaida, jis privalo pranest apie tai
FLPB biurui per $esiasdesime (60) dieny nuo minimo
jvykio ar galimos klaidos. FLP neprisiima atsakomybés
uz klaidas, nevykdymus ar problemas, apie kurias nebu-
vo pranesta per Se$iasdesimt (60) dieny,.

Susitarimas dél konfidencialumo ir neatskleidimo

Ataskaitos, genealoginé informacija ir kiti pranesimai
apie Distributoriy Zemesnes grandis, jskaitant infor-
macija apie Zemesniy, grandZiy pardavimy organizacija,
komisiniy ir bonusy ataskaitos yra slapta ir konfidenciali
informacija, priklausant FLP.

Kiekvienas Distributorius, kuriam pateikiama tokia
informacija, privalo su ja elgtis kaip su slapta ir konfi-
dencialia, i$saugoti jos slaptumg ir naudotis ja tik savo
Zemesniy, grandziy veiklos organizavumo tikslais.

FLP Distributoriui gali buti prieinama slapta ir konfiden-
ciali informacija, kurig jis pripaZista kaip priklausancia



14.11.1.

14.12.

FLP, konfidencialig ir vertinga FLP veikloje ir kuri gali
biti suteikta isskirtinai distributoriui, siekiant, kad distri-
butorius s¢kmingai pardavinéty FLP produktus, ieskotu,
mokyty ir remey kitus asmenis, norincius tapti FLP Dis-
tributoriais, ir toliau plétoty bei reklamuoty FLP veikla.

Savokos ,Prekybos paslaptis ir ,Konfidenciali infor-
macija“ taip pat reiskia informacija, jskaitant formule,
struktiirg, kompozicija, programa, priemong, metoda,
technologijg arba procesa, kurie:

sukuria nepriklausomg fakting arba potencialia eko-
nomine verte i§ to, kad néra viefai Zinoma kitiems
asmenims, kurie galéty gauti ekonominés naudos i§ jos
atskleidimo arba naudojimo; ir

kuriy slaptumas dél pagrjsty aplinkybiy yra saugotinas.
Konfidenciali informacija

Bet kokia FLP pateikta Distributoriui informacija yra
skirta naudoti tik vykdant FLP veikla.

Be isankstinio rastisko FLP sutikimo Distributorius
nenaudos, neatskleis, nekopijuos ir neatliks kitokiy, veiks-
mu, kad Prekybos paslaptis arba Konfidenciali informaci-
ja tapty pasiekiama asmenims, kurie néra FLP Distribu-

toriai.

Distributorius negali nei tiesiogiai, nei netiesiogiai
pasinaudoti jokia Prekybos paslaptimi ar Konfidencialia
informacija savo arba kity asmeny naudai kitais nei FLP

veiklos vykdymo tikslais.

Distributorius privalo ilaikyti turimos Prekybos paslap-
ties ir Konfidencialios informacijos slaptumga bei saugu-
mg ir apsaugoti ja nuo atskleidimo, netinkamo naudoji-
mo, pasisavinimo arba kity veiksmuy, paZeidzianc¢iy FLP
teises.

Kiti apribojantys susitarimai.

Atsizvelgdamas | Prekybos paslapties arba Konfidencia-
lios informacijos i§ FLP gavimga, Distributorius sutinka,
kad dirbdamas FLP Distributoriumi, jis nesiims ir
neskatins kity imtis jokiy veiksmu, kuriy tikslas arba
poveikis apeity, pazeisty, kenkty ar sumazinty FLP
sutartiniy santykiy su bet kokiu FLP Distributoriu-
mi vert¢ ar nauda. Neapribojant auks¢iau isdéstytos

14.13.

14.14.
14.14.1.

14.14.2.

visumos, Distributoriaus sutarties galiojimo laikotarpiu
Distributorius sutinka nei tiesiogiai, nei netiesiogiai
nekontaktuoti, netarpininkauti, nejkalbinéti, nejtrauki,
nesponsoriauti ir nepriimti FLP Distributoriy, FLP
klienty ar asmenu, kurie buvo FLP Distributoriumi ar
klientu paskutinius dvylika (12) ménesiu, j kity nei FLP
tiesioginiy pardavimy kompaniju marketingo progra-
mas, ir neskatinti tokiy asmeny bet kokiais budais jas
reklamuoti.

Susitarimy galiojimo laikas

Susitarimai, jtraukti i Sios politikos 14.11.1. p. ,Kon-
fidenciali informacija“, iSlicka galiojantys visam laikui.
Susitarimai, jtraukti | Sios politikos 14.12. p. ,Kid
apribojantys susitarimai®, galioja visa Distributoriaus
sutarties su FLP galiojimo laika ir ilgesnjjj laikotarpj i§
$iu: vienerius (1) metus nuo dienos, kai paskutinj kartg
buvo gauta Konfidenciali informacija, arba dvylika (12)
ménesiy nuo Distributoriaus sutarties su FLP galiojimo
pasibaigimo arba nutraukimo.

Reklamos gairés

Prekiniai Zenklai, prekiy pavadinimai, autoriniy teisiy
saugoma medZiaga ir reklama

Pavadinimas ,Forever Living Products® ir santrumpa
FLP bei kiti pavadinimai, kuriuos gali pasirinkti FLP,
iskaitant FLP produkty pavadinimus, yra Bendrovés
nuosavi prekiniai Zenklai ir prekiy pavadinimai.

Ribotas leidimas naudoti Kompanijos Zenklus

FLP leidzia kiekvienam Distributoriui naudoti FLP pre-
kinius Zzenklus, paslaugy Zenklus ir kitus Zenklus (toliau
visi vadinami ,,Zenklais®), kai Distributorius vykdo savo
pareigas ir jsipareigojimus pagal Distributoriaus sutartj ir
Bendrovés politikoje numatytas procediras. Visi Zenklai
yra ir bus iSskirtiné FLP nuosavybé. Leidimas galioja kol
Distributorius laikosi FLP Bendrovés politikos ir joje
nurodyty procediry. Distributoriui draudZiama reiksti
bet kokias pretenzijas | FLP Zenkly nuosavybeg (t.y. regis-
truoti domeno pavadinimg, kuriame bity naudojami
7odziai ,FLP, ,Forever Living” arba kiti FLP Zenklai
bet kokiu badu, pavidalu ar forma), jeigu néra rastisko
FLP sutikimo.



14.14.3.

14.15.

Siy Zenkly verté FLP yra labai didelé ir kiekvienam
Distributoriui suteikiama teisé jais naudotis tik ben-
drovés nustatyta tvarka. Distributoriai reklamuoja FLP
produktus naudodami tik FLP parengta arba FLP jga-
lioto atstovo iSanksto patvirtintg reklaming medziaga.
Distributoriai jsipareigoja reklamuodami FLP produktus
ar FLP marketingo programa nenaudoti jokios radytinés,
spausdintos, audio, video ar kitokios medzZiagos, kuri
nebuvo pateikta FLP ir patvirtinta ratu pries ja iSpla-
tinant, paskelbiant arba demonstruojant. Distributoriai
isipareigija nedaryti nepagarbiy pareiskimy apie FLP,
produktus, marketingo plang ar pajamy galimybes.

Reklaminé medziaga

Distributorius gali susikurti savo rinkodaros metodus,
bet jie turi nepazeisti Bendrovés politikos, valstybés jsta-
tymy ir kity teisiniy reikalavimy. Be iSankstinio rastisko
FLPB sutikimo, draudZiama gaminti, naudoti ar platinti
pardavimo skatinimo priemones, skirtas FLP produkty

ir Forever verslo reklamai.

Atsizvelgiant | jstatymy leistinas ribas, FLE, FLP Baltics,
ju direktoriai, vykdantieji pareigiinai, akcininkai, darbuo-
tojai, teisiy ir pareigy peréméjai ir agentai (toliau kartu
vadinami ,,partneriais“) nebus atsakingi, o Distributorius
atleidzia FLP, FLP Baltics ir jy partnerius nuo atsakomy-
bés ir atsisako bet kokiy pretenzijy dél pelno netekimo,
netiesioginés, tiesioginés, specifinés ar pasekminés Zalos
ir bet kokiy kity nuostoliy, padaryty Distributoriui ar
jo patirty dél to, kad: (a) Distributorius pazeidzia Dis-
tributoriaus sutartj, Bendrovés politika ar procediras;
(b) Distributorius vykdé FLP prekiy platinimo veikla ar
kitas su tuo susijusias veiklas; (c) Distributorius pateiké
FLP Baltics ar partneriams neteisingus duomenis ar
informacija; (d) Distributorius nepateiké kokios nors
informacijos ar duomenu, reikalingy FLP veiklai vyk-
dyti, tarp ju, dél Distributoriaus priémimo ir jtraukimo
i FLP rinkodaros plang ir Grupés bonusy mokéjimo.
Kiekvienas Distributorius sutinka, kad bendra FLP ir
partneriy atsakomybé uz bet kokias pretenzijas, susijusias
su FLP Distributoriaus veikla, tame tarpe dél bet kokiy
i$ sutarties iSplaukianciy priezasciy ieskiniui pareiksti,
nevirsija prekiu, kurias Distributorius yra nupirkes is
FLP Baltics ir kurios yra tinkamos perparduoti, vertés.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

KOMUNIKACIJA IR KONTAKTAI

Siekiant geriau tarnauti Distributoriy interesams bei infor-
muoti juos apie bendrovés veikla, FLP turi savo komuni-
kacijy, sistema. FLP pasaulinio tinklalapio adresas: www.
foreverliving.com. Lietuvos tinklalapis: www.foreverliving.
le. Distributoriai gali pateikti savo klausimus FLP Baltics
biurui asmenigkai, el. pastu info@foreverliving.lt arba tele-

fonais (8 5) 2610070, mob. 8 682 17640.

FLP Baltics atsakingi darbuotojai i$spres Distributoriy
pateiktus klausimus bendrovés vardu, perduos Distribu-
toriams aktualia informacija, informuos apie bendrovés
veiklg ir naujienas.

Uzsakymus galima pateikti telefonais: (8 5) 2611309,
(8 5) 2608299, (8 5) 2611391, mob. 8 616 10322.

Uzsakymus galima pateikti ir apmokéti per FLP Baltics
interneting parduotuve aloe.lt.

I8kilus klausimams dél uzsakymo vykdymo ar siuntinio
gavimo, skambinti tel. (8 5) 2611351.

El. paStas uzsakymams ir klausimams dél uzsakymuy:
vilnius@foreverliving.lt

Distributoriaus pareiskimo kopijas ir uzsakymus galima
atsiysti faksu (8 5) 2610750.



16.1.

16.2.

16.2.1

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

TARPTAUTINIO SPONSOROAVIMO
POLITIKA

FLP suteikia Distributoriams galimybe isplésti savo versla
visose Salyse, kur FLP oficialiai vykdo savo veikla. Tarp-
tautinio sponsoriavimo procedﬁra yra visai paprasta, o Sios

veiklos pasiekimai gali buti Zymis.

Susisiekite su FLP Baltics biuru telefonu, el. pastu, faksu
ar asmeniskai ir pateikite praSyma sponsoriauti pasirink-
toje $alyje. Nurodykite savo varda, pavarde ir Distribu-
toriaus identifikacinj numerj. Jusu ir josy aukStesnés
grandies Distributoriy duomenys atsiras pasirinktos Salies
duomeny bazéje praéjus 24 valandoms po to, kai jusy
pateikta informacija bus uZregistruota FLP Baltics duo-
meny bazéje. Jusy identifikacinis numeris bus naudoja-

mas visose $alyse, kur jus nuspresite sponsoriauti.

Jus automatiSkai pradésite nuo jasy turimo lygio visose
uzsienio $alyse, kuriose sponsoriausite.

CC uzdirbti vienoje Aptarnaujancioje Salyje nebus
sumuojami su CC uzdirbtais kitoje Aptarnaujancioje
Salyje, kad pakild | kita lygj, ivykdyti Manager Erelio
kvalifikacija ar uzdirbty paskatinimy programos reikala-

vimus.

Manager, kuris yra aktyvus (Zr. 2.5 p.) savo namuy Salyje,
aktyvumo reikalavimas Grupés bonusams gauti visose
uzsienio $alyse panaikinamas kitam ménesiui. Pavyz-
dziui, jeigu Manager yra aktyvus savo namy Salyje sausio
ménesj, vasario ménesj aktyvaus Distributoriaus statuso
reikalavimas bus panaikintas visose uZsienio Salyse.

Distributoriai, nepasiecke Manager lygio savo namy, Saly-
je, turés jgyti aktyvaus Distributoriaus statusa (zr. p. 2.5)
kiekvienoje $alyje, kur jie sponsoriauja, kad gauty Grupés
bonusus i$ ty $aliu.

Jas, kaip aktyvus Distributorius, nustatyta tvarka jgysite
teis¢ | bonusus i§ uZsienio Salies sekantj ménesj po to
ménesio, kai jisu grupé toje Salyje buvo aktyvi.

Jeigu savo namuy Salyje jis jgyjate teis¢ | Lyderio bonusus, kita
ménesj jis jgysite | juos teis¢ visose uZsienio Salyse.
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